2013年高青县残疾人联合会政府信息公开工作年度报告
　  2013年，在县委、县政府的正确领导下，我会认真贯彻落实《政府信息公开条例》，进一步统一思想，不断规范政府信息公开内容，创新政府信息公开形式，突出政府信息公开重点，提高政府信息公开水平，有力地促进了我会各项工作的开展。现将一年来政府信息主动公开情况汇报如下：
  一、概述
[bookmark: _GoBack]   2013年，我会通过认真学习、贯彻《中华人民共和国政府信息公开条例》，深入推进、全面展开政务信息公开工作。
  (一)领导重视。为确保政务信息公开工作落到实处，成立了由理事长任组长、分管领导任副组长、各相关股室负责人为成员的政务信息公开工作领导小组，明确工作职责及分工，负责政府信息公开的日常工作，形成“主要领导亲自抓，分管领导具体抓，职能股室抓落实”的工作格局，促进了政务信息公开工作的有效落实。
  (二)完善制度。为规范和落实政务信息公开工作，我会进一步完善了信息公开制度、信息依申请公开制度等制度，使政务信息公开工作有章可循、有据可依。
  (三)加强管理。不断更新维护残联网站信息公开，接受咨询，提供信息查询，接收公开申请和意见投诉等公开服务。
  二、主动公开的组织领导和制度建设情况
  县残联领导分工如下：
　　茹新生：主持县残联党组、理事会全面工作，负责党建、纪检、组织、人事、财务等工作，分管办公室；
  李云娥：负责残疾人教育、就业、扶贫、康复、宣传、文体、组织、联络、维权、机关党支部等工作，分管教育就业部、康复部、组宣部、县残疾人劳动就业服务中心，协助茹新生同志分管办公室、纪检工作。
  三、依申请政府信息公开情况
  我会未接到受理信息公开申请，从这方面来看，我会还需要加大政府信息公开的宣传力度。
  四、政府信息公开的收费及减免情况
  我会信息公开未收取费用，也无减免情况。
  五、因政府信息公开申请行政复议、提起行政诉讼的情况
  我会没有因政府信息公开工作而出现行政复议、行政诉讼或申诉情况。
  六、政府信息公开工作存在的主要问题和改进措施
  2013年，我单位政府信息公开工作取得了一定成绩，但极个别工作人员对政府信息公开工作重视不够，信息公开的频次及覆盖面还不能完全满足广大群众的要求。下一步，将继续贯彻实施《条例》，继续优化残联信息公开工作机制，继续完善相关制度，更好地满足群众需求。
                                                               二〇一四年一月二十九日


