
说明 1-1:

关于 2022 年对下一般公共预算安排
税收返还及转移支付情况的说明

2022 年，县级结合上级补助共安排对下一般性转移支付

预算数为 8949 万元。具体情况如下：

一、县级基本财力保障机制奖补资金 95 万元。主要用于

落实工资及民生政策、公用经费、社会事业发展、保障村级组

织正常运转等。

二、农村综合改革转移支付 300 万元。主要用于农村农田

水利、农村公益事业、美丽乡村建设、基础设施、扶贫攻坚等

支出。

三、固定数额补助 8554 万元。主要包括工资调整、农村

税费改革形成的减收进行补助，确保乡镇机构和村级组织正常

运转，保障农村义务教育经费正常需要。



说明 1-2：

关于 2022 年对下政府性基金预算
转移支付预算情况的说明

2022 年县级无对下安排政府性基金预算转移支付。



说明 1-3：

关于 2022 年对下国有资本经营预算
转移支付预算情况的说明

2022 年县级无对下安排国有资本经营预算转移支付。



说明 2：

关于地方政府债务 2021 年执行及
2022 年预算有关情况的说明

一、2021 年全县地方政府债务限额情况

经国务院批准，省财政厅核定高青县 2021 年地方政府债

务限额 630100 万元。其中，新增债务限额 151000 万元。

二、2021 年全县地方政府债务举借情况

2021 年全县共发行政府债券 192500 万元，其中：新增债

券 151000 万元，再融资债券 41500 万元。截至 2021 年底，

全县政府债务余额 618949 万元。

按照《国务院关于加强地方政府性债务管理的意见》（国

发〔2014〕43 号）、《财政部关于对地方政府债务实行限额管

理的实施意见》（财预〔2015〕225 号）和《财政部关于印发<

地方政府债务信息公开办法（试行）>的通知》（财预〔2018〕

209 号）等规定，2021 年历次发行政府债券举借政府债务的相

关信息，均已按规定向社会公开。

三、2022 年全县政府债务收支计划情况

预计 2022 年全县政府债务收入 120000 万元。其中，预计

发行新增政府债券收入 100000 万元，发行再融资债券收入



20000 万元。预计全县政府债务支出安排 131487 万元。其中，

新增专项债券项目支出100000万元；到期债务还本支出31487

万元。按照上述安排，以 2021 年末全县政府债务余额为基数，

加上 2022 年政府债务收入，减去 2022 年债务还本支出后，预

计 2022 年末全县政府债务余额为 707462 万元。此外，2022

年全县预算需安排债务利息支出 20860.3 万元。

四、2022 年全县政府债务收支计划情况

预计 2022 年县级债务收入 120000 万元。其中，发行新增

政府债券收入 100000 万元，发行再融资债券收入 20000 万元。

预计县级政府债务支出 131487 万元。其中，新增政府债券县

级使用 100000 万元、县级债务还本支出 131487 万元。按照上

述安排后，预计 2022 年底县级政府债务余额 707462 万元。此

外，2022 年县本级预算需安排债务利息支出 20860.3 万元。



说明 4：

2022 年预算绩效管理工作开展情况说明

2021年高青县共选取13个重大项目开展财政重点事前绩

效评估，其中在财政重点事前绩效评估项目中选取卫生健康领

域消防安全专项整治项目、罚没物品保管仓库建设项目、农村

垃圾清运车辆和公共自行车调度车更新项目、高青居民供热项

目四个重点项目，按照规范流程完成事前绩效评估工作，并形

成论证充分、逻辑清晰的评估结论，并将四个项目绩效评估结

果应用于项目管理和预算编制。

针对 468 项 2021 年绩效目标及运行监控，425 项 2020 年

绩效自评质量进行审核，从指标设置合理性、填报合规性等多

个方面进行分析，并随机抽取 4 个自评项目进行抽查复核，4

个监控项目进行财政重点绩效监控，同时将 12 个部门单位的

项目评价结果进行结果应用，及时将 2021 年绩效目标、部门

整体绩效目标向县人大汇报。

选取 12 个重点项目进行财政重点绩效评价，4 个部门进

行整体绩效评价，对评价结果及时进行整改并进行结果应用，

同时为保证工作质量，对第三方机构进行业务质量评审。选取

应急管理局指挥中心建设项目、高青化工产业园基础设施提升



工程项目、高青县公安局聘用人员经费项目、高青县机关事业

单位离退休养老金财政兜底项目 4 个项目的财政绩效评价结

果上报局党组、县政府。

下一步，县财政局及各业务主管部门，将围绕全面实施绩

效管理的目标要求，着力完善管理机制，强化管理措施，推动

我县绩效管理改革再上新台阶。


