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第 009 号

中国人民政治协商会议高青县委员会

委 员 提 案

提 案 人： 张新忠

工作单位： 山东圣晨新材料科技有限公司

组 别： 工商联届

联系电话： 13386433333

案 由：关于传统劳动密集型企业科创转型与

再发展的建议

提交时间： 2025 年 1 月
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背景：

传统劳动密集型企业曾为我国经济高速增长立下汗马

功劳，提供大量就业，助力出口贸易。但如今，面对全球经

济格局剧变、科技飞速发展及劳动力成本攀升，科创转型成

其存续关键。就高青县而言，既有成果，也有挑战。

在优势与突破方面，高青县特色产业资源丰富，纺织、

化工等产业集群初成规模。以纺织为例，不少企业积极引入

新型纺纱设备与智能化生产线，革新棉纺工艺，生产效率与

产品质量显著提升，国际市场竞争力渐长。产学研合作同样

成果丰硕，像宏业集团联合山东轻工学院组建研发中心，精

准攻克技术瓶颈，生产成本降低的同时，产品附加值大幅提

高，迅速转化为生产力，展现出强大的创新活力与落地能力。

存在的问题：

其一，资金投入不足。多数传统企业利润微薄，难以支

撑高额研发费用，致使技术创新滞后，跟不上市场与行业发

展节奏。其二，人才匮乏。高青县地理位置不占优，较难吸

引高端创新及复合型人才，企业内部人才结构失衡，严重限

制创新推进。其三，成果转化渠道阻塞。虽有产学研平台，

但实验室成果迈向生产线时，常因信息差、对接偏差，部分

成果被搁置，资源白白浪费。

建议：

政策上，政府要加大扶持力度。财政方面，设专项转型
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资金，补贴创新及技改企业；税收上，减免研发投入相关税

费，优惠新设备进口关税；金融领域，引导机构创新产品，

推广知识产权质押、成果转化贷款，拓宽企业融资路，减轻

资金重压。

人才引育至关重要。一方面，以优厚待遇、优良环境、

优渥发展前景吸引外地高端人才，配套人才公寓、奖励基金；

另一方面，联合职校、机构依企业需求定制人才培养计划，

输送实用型人才。同时，鼓励企业自培，组织员工技术、学

术交流，提升全员素养。

产学研合作机制亟待深化。优化平台建设与运营，搭建

成果信息共享平台，借大数据精准匹配供需。政府主导成立

中介机构，提供法律、评估、推广等一站式服务，保障成果

顺畅产业化。

产业集群升级不可或缺。以龙头为引领组建创新联盟，

合力攻坚共性技术、共商标准制定、共建品牌形象，实现集

群内资源互通、优势叠加。政府加大对集群公共服务平台投

入，充实研发、检测、咨询等功能，整体抬升产业竞争力，

塑造区域王牌产业。

传统劳动密集型企业科创转型对高青县经济高质量发

展意义非凡。认清现状，精准施策，定能助力企业蜕变，为

县域经济持续繁荣注入澎湃动力。


