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一、问题与现状

高青县企业与高校、科研院所的合作不够深入，科技成果

转化效率不高。目前，全县仅有 20%的规模以上工业企业与高

校、科研院所建立合作关系，合作多集中在技术咨询、人才培

训等浅层次，在核心技术研发、科技成果产业化等深层次合作

方面较少；近三年，全县企业转化的科技成果中，本地高校科

研院所产出的成果占比不足 20%，大量科技成果外流，同时企

业自主创新能力薄弱，关键核心技术对外依存度较高，制约了

产业高质量发展。

二、原因分析

一是校企合作对接机制不健全，缺乏常态化的沟通对接平

台，企业需求与高校科研方向匹配度不高；二是科技成果转化

中间环节缺失，缺乏专业的技术转移机构和服务团队，对科技

成果的筛选、评估、推广能力不足；三是企业创新投入意愿不

强，部分企业存在重生产、轻研发的思想，研发投入占营业收

入比重低于全省平均水平；四是科技成果转化激励机制不完善，

对科研人员、企业转化科技成果的奖励力度不够。

三、对策与建议

1.搭建校企合作精准对接平台，每年举办 2 次以上“校企

合作洽谈会”，建立企业技术需求数据库和高校科研成果数据

库，实现供需信息精准匹配；鼓励企业与高校、科研院所共建



研发中心、实验室、实训基地，开展核心技术联合攻关，对成

功共建的省级以上研发平台给予资金补贴。

2.培育科技成果转化服务体系，引进或组建专业的技术转

移机构，为企业提供科技成果筛选、评估、专利代理、技术交

易等一站式服务；建立科技成果转化专项资金，对成功转化的

科技成果给予转化方和承接方双重补贴，降低转化风险。

3.引导企业加大研发投入，落实研发费用加计扣除等税收

优惠政策，对研发投入占比达到一定标准的企业给予财政奖励；

支持企业申报高新技术企业、科技型中小企业，提升自主创新

能力。

4.完善激励机制，对在科技成果转化中做出突出贡献的科

研人员、企业负责人给予表彰奖励，允许科研人员以科技成果

入股企业并参与收益分配；将科技成果转化情况纳入高校、科

研院所和企业考核评价体系，激发各方参与科技成果转化的积

极性。
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